Termin sktadania aplikacji: 31 stycznia 2019
Miejsce pracy: t6dz Manufaktura

Stanowisko: Kierownik Centrum Rozrywki
NR referencyjny: lodz1/2020

Chcesz dotgczy¢ do znanej firmy w branzy rozrywki? Chcesz rozwija¢ wtasng kreatywnos¢ i pomystowos¢?
Jesli tak, to ta oferta jest skierowana wtasnie do Ciebie.

Oferujemy:

prace w firmie bedacg liderem na rynku w swojej branzy,

mozliwo$é rozwoju zawodowego,

szkolenia zawodowe,

wynagrodzenie zalezne wytgcznie od wynikéw,

zatrudnienie w stabilnej spdtce w oparciu o kontrakt menedzerski,
mozliwos$ci rozwoju w ramach sieci,

wynagrodzenie podstawowe oraz system premiowy uzalezniony od wynikéw,
prace w mtodym i dynamicznym.

Do zakresu obowigzkéw Kierownik Centrum Rozrywki, naleze¢ bedzie m.in:

Kompleksowy nadzér i odpowiedzialnosé za funkcjonowanie CR Bajkowy Labirynt;

Utrzymanie oraz kontrole przestrzegania przyjetych standardéw;

Dbanie o profesjonalng i rzetelng obstuge, oraz wysoki poziom satysfakcji klienta;

Koordynacje i nadzér pracy: recepcji, animatoréw, kawiarni, firm podwykonawczych (utrzymanie wysokiej
jakosci prowadzonych zajec i warsztatow);

Raportowanie zgodnie z obowigzujacymi procedurami;

Tworzenie grafiku dla podlegtego zespotu przy utrzymaniu zatozen budzetowych;

Czynny udziaty w rekrutacji oraz wdrazaniu nowych pracownikéw;

Kontrole rozliczen;

Budzet kosztowy i przychodowy, w obszarze podlegtym kompetencyjnie;

Sprawdzanie poprawnosci faktur pod katem formalnym i rachunkowym, opisywanie dokumentéw
kosztowych zgodnie z przyjetym planem kont;

Kontrole poprawnosci wpisywania danych do CRM oraz zrzgdzanie kontaktami z klientami;
Zarzadzanie i kontrole stanéw magazynowych;

Kontrole stanu technicznego konstrukcji i urzadzen - Scista wspotpraca z dziatem technicznym;
Wspdtprowadzenie profili w mediach spotecznosciowych, zamieszczanie postow i informaciji.

Od Kandydatéw oczekujemy:

wyksztatcenia min. Sredniego

znajomosci srodowiska MS Office

minimum roczne dos$wiadczenia na stanowisku kierowniczym/zarzgdzajgcym w branzy:
restauracja/kino/sektor sprzedazy, inne zwigzane z obstugg klienta
umiejetnosci zarzgdzania zespotem

zaangazowania i wiasnej inicjatywy w dziataniu

bardzo dobrych zdolnosci komunikacyjnych

gotowosci do pracy w systemie zmianowym

bardzo dobrej organizacji pracy

petng dyspozycyjnosé

otwartosci na zmiany, operatywnosci i kreatywnosci

zdolnosci interpersonalnych

odpornosci na stres

wysokiej kultury osobistej




Termin nadsytania ogtoszen mija z dniem 31.01.2020. Zainteresowane osoby prosimy o przestanie CV,
listu motywacyjnego wraz z numerem referencyjnym (w temacie e-mail) na adres e-
mail: hr@bajkowylabirynt.pl

Wysytajac zgtoszenie rekrutacyjne do RO-AN Sp. z 0.0., zgadzasz sie na przetwarzanie przez
Pracodawce Twoich danych osobowych zawartych w zgtoszeniu rekrutacyjnym w celu prowadzenia
rekrutacji na stanowisko wskazane w ogtoszeniu.

Jezeli chcesz, abysmy zachowali Twoje CV w naszej bazie, umies¢ dodatkowo w CV nastepujaca
zgode: ,,Zgadzam sie na przetwarzanie przez RO-AN sp. z 0.0. danych osobowych zawartych w moim
zgtoszeniu rekrutacyjnym dla celéw przysztych rekrutacji”.
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